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豫高发〔2020〕101 号 

 

 

中共河南省委高校工委  河南省教育厅 

关于专项推进高校思想政治工作队伍 

配备工作的通知 

 

各高等学校： 

近年来，全省高校深入贯彻落实全国全省高校思想政治工作

会议、全国全省教育大会和学校思想政治理论课教师座谈会精神，

不断加强和改进高校思想政治工作，深入推进高校思想政治工作

队伍建设，努力建设一支高素质的思想政治工作专门力量，特别

是在加强高校思想政治理论课教师队伍和高校辅导员队伍建设方

面，取得了一定成效，但是与中央和省委的要求相比，还存在不

小差距。现就专项推进高校思想政治工作队伍配备有关问题通知
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如下： 

一、进一步明确政策规定。关于思想政治理论课教师队伍配

备工作，中央和省委明确要求，各高校要严格按照师生比不低于

1：350 的比例核定专职思政课教师岗位，在编制内配足，且不得

挪作他用，并尽快配备到位。关于辅导员队伍配备工作，中央和

省委明确要求，各高校应当按总体上师生比不低于 1∶200 的比例

设置专职辅导员岗位，按照专兼结合、以专为主的原则，足额配

备到位。 

二、提高政治站位抓落实。各高校要进一步提高政治站位，

高度重视思想政治工作队伍配备工作，把加快壮大专职思政课教

师和专职辅导员队伍作为落实中央和省委重大决策部署的重点任

务，作为加强和改进高校思想政治工作的重要举措，切实提上议

事日程，加快推进工作落实。各高校党委书记为落实该项工作的

第一责任人，要定期分析队伍状况，协调解决队伍建设重大问题，

严格落实相关规定和要求，不搞变通、不得走样，力戒形式主义、

官僚主义。 

三、加强统筹多措并举。各高校党委要全面统筹各方资源和

力量，深化人事制度改革，拓宽队伍来源渠道，立足专职为主，

加大专职思政课教师、专职辅导员招聘选配力度，不断壮大专职

人员队伍。同时要专兼结合，各高校可在与思政课教学内容相关

的学科选择优秀教师进行培训后充实思政课教师队伍，可探索胜

任思政课教学的党政管理干部转岗为专职思政课教师机制和办
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法，积极推动符合条件的辅导员参与思政课教学。要积极动员政

治素质过硬的相关学科专家转任思政课教师。各高校可以从优秀

专任教师、管理人员、研究生中选聘一定数量兼职辅导员，多措

并举加快落实配备工作。 

四、明确目标完成时限。各高校要不晚于 2021 年底达到中央

和省委关于思政课教师和辅导员的配备要求。已达标高校应多措

并举确保队伍稳定，未达标高校要以此为推进目标，倒排工作任

务，结合自身实际深入开展自查，制定人员配备时间表、路线图，

形成队伍配备专项工作方案，确保按期完成配备工作。省委高校

工委、省教育厅将适时组织督查落实情况。各高校形成的工作方

案，请加盖学校党委公章后于 9 月 30 日前以邮政快递（EMS）形

式报送至省委高校工委、省教育厅思政处。 

省教育厅思政处联系人：郑燕辉、张艺超 

联系电话：0371-69691982，69691264 

邮寄地址：郑州市正光路 11 号 D729，邮编：450018 

 

 

 

中共河南省委高校工委    河 南 省 教 育 厅  

           2020 年 9 月 16 日 
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  中共河南省委高校工作委员会办公室 主动公开 2020年9月17日印发 


